
Giunta & Staff TORRINI: la squadra che vorrei … 

Premessa 

Il rilancio di Modena passa attraverso l’innovazione amministrativa, capace di rendere il Comune uno strumento utile ed 

efficace al servizio dei modenesi, perché sono i Cittadini, con il loro lavoro e le loro passioni, le sofferenze e i bisogni, i 

desideri e i talenti, che edificano la Città, sono loro i protagonisti del futuro individuale e comunitario che li attende: la 

mia Giunta ed il mio Staff dovranno innanzitutto assecondare questa nuova visione della Macchina Comunale, impostata 

per far esprimere al meglio tutti e ciascuno, nel rispetto delle regole stabilite, delle diversità, del pluralismo e della libertà 

personale, dentro l’orizzonte di un’efficace coralità e unitarietà d’intenti. 

L’azione amministrativa dovrà pertanto subire una forte discontinuità culturale, un reale cambiamento operativo: una 

profonda innovazione, dunque, capace però di valorizzare tutto ciò che è già presente e positivo all’interno del Comune, 

in termini di professionalità, passione, esperienze e competenze maturate. 

La squadra che vorrei è fatta di donne e uomini che guardano al futuro a partire dal Bene Comune e non, innanzitutto, da 

una sterile contrapposizione ideologica: persone che vivono la Città e ne sono appassionate, dotate di professionalità e 

competenze acquisite nel lavoro, nell’associazionismo, nella politica e nell’amministrazione, cioè al servizio del bene di 

tutti, appartenenti a diversi schieramenti politici. 

Il futuro è il nostro orizzonte, 5 anni di impegno, di lungimiranza e di passione per la Città, da guardare e ascoltare, da 

immaginare, anche da sognare, ma tenendo gli occhi ben aperti ed attenti: questa squadra che oggi presento è senz’altro 

all’altezza di questa sfida, che dobbiamo raccogliere per il bene di tutti. 

Assessori 

Vice Sindaco (Affari Generali e Istituzionali, Decentramento, Comunicazione e Società Partecipate): PAOLO BALLESTRAZZI 

Sicurezza e Polizia Municipale (delega alla Protezione Civile e alla gestione delle emergenze): ANDREA DE PIETRI 

Urbanistica: GIUSEPPE BELLEI MUSSINI 

Welfare (delega alle Politiche per la Salute): FRANCESCA MALETTI 

Istruzione (delega ai rapporti con l’Università): LETIZIA GIELLO 

Famiglia (delega ai Tempi ed Orari della Città e alle Pari Opportunità): LUCIA GUGLIETTA MORGILLO 

Bilancio e Personale: DAVIDE BARUFFI 

Patrimonio e Lavori Pubblici, Sport e Politiche Giovanili: MICHELE BARCAIUOLO 

Cultura, Turismo e Marketing Territoriale (delega all’Internazionalizzazione della Città): GIUSEPPE GAVIOLI 

Impresa e Sviluppo Sostenibile (delega all’Ambiente e all’Innovazione): ROSSANO BELLELLI 

 

Dirigenti (da proporre alla prima riunione di Giunta) 

(Portavoce: Dr. PAOLO CASOLARI) 

(Capo di Gabinetto: Dr. GIUSEPPE DIECI) 

(Direttore Generale: Dr. STEFANO RONCHETTI) 

 (Dirigente Area Urbanistica, Coordinatore sviluppo nuovo PSC: Dr. CRISTIAN GOLINELLI) 

 

Modena, 20 Maggio 2009 



 

Lettera inviata alle personalità indicate in Giunta e Staff 

 

Gent.ma/o Signora/e, 

     nelle settimane scorse ho accettato, con grande piacere e riconoscenza, l'invito di tanti amici che mi 

chiedevano di candidarmi alla carica di Sindaco della nostra Città, con l'ambizione di proporre una candidatura 

innovativa, giovane ma con dieci anni di esperienza consiliare. 

Giudico troppo spesso sterile il dibattito presente in Città, con una maggioranza chiusa a riccio sulle sue 

posizioni, gonfia del proprio passato ma incapace di immaginare soluzioni nuove di fronte alle profonde 

trasformazioni che stanno investendo Modena e l'Italia: dall'altra parte, purtroppo, è evidente l'incapacità di 

fare sintesi, superando i troppi personalismi presenti, e proporre una vera alternativa, limitandosi ad una 

contrapposizione pregiudiziale e a cavalcare e istigare le paure dei modenesi. 

C'è bisogno di cultura di governo, soprattutto all'opposizione, che ci renda tutti capaci di guardare prima al 

bene dei modenesi e dopo allo schieramento di appartenenza, mettendoci a disposizione dei cittadini, perché 

sono loro che, ogni giorno, edificano la nostra Città. 

Da solo non posso farcela: ho bisogno di una squadra che mi affianchi e mi sostenga, che mi aiuti ad ascoltare 

e guardare, nonché a decidere e a guidare l'Amministrazione Comunale lungo questo percorso innovativo di 

cui Modena ha bisogno. 

Proporrò stamattina alla Città, attraverso una conferenza stampa, anche il Suo nome tra quelli che vorrei con 

me in questa sfida, conoscendo, personalmente e/o tramite gli amici più stretti, le Sue doti umane e 

professionali, le esperienze e le competenze maturate nei settori in cui ha profuso il Suo impegno 

professionale, sociale e politico. 

Ho scelto donne e uomini di tutti gli schieramenti, rompendo un tabù che vuole la politica italiana incapace di 

scegliere il meglio quando è presente negli altri schieramenti, ennesimo motivo di arretratezza rispetto, ad 

esempio, a Francia e Stati Uniti, dove la cosa è di assoluta routine e non scandalizza nessuno: mi perdonerà 

dunque se non ho chiesto preventivamente il Suo assenso, per evitarci imbarazzi dati proprio da questa sterile 

consuetudine della nostra politica e, comunque, questa è la squadra che vorrei... 

Saremo tutti poi supportati anche dagli 80 candidati (di Modena a Colori e dell'UDC) al Consiglio Comunale 

che sostengono con convinzione e fierezza la mia candidatura, anch'essi individuati con gli stessi criteri e la 

stessa logica esposta. 

Mi scuso per l'intrusione e per il disagio che potrei arrecarLe, lo faccio per una serietà verso gli elettori, 

affinchè possano giudicare una proposta di governo vera che ho in mente per Modena. 

Con la più viva cordialità, Davide Torrini 

  

Davide Torrini 

Candidato a Sindaco di Modena 

  

P.S.: mi permetto di allegare la squadra completa e le linee guida del programma proposto 


